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VISTO: El Oficio N° 287-201 6/GOB.REG.HVCA/GGR, con Sisguedo N° 77788
el Informe de Pre Calificacion N° 051-201 6-GOB.REG.HVCA/ STPAD-jcl, Expediente Administrativo
N°088-2016/GOB.REG.HVCA/STRDPAS, que consta en noventa y seis (96) folios ttiles; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191°de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capirulo NIV, del Tirulo IV,
sobre Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 . Ley de Bases de la
Descentrﬂlhzncién, ¢l Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el
Articulo Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de
autonomia politica, econémica v admimistrativa en los asuntos de su competencia;

Que, Ia Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30057 — Ley del
Setvicio Civil, sefiala que, a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente ley, son de aplicacién
inmediata para los servidores civiles en los regimenes de los Decretos Legislativos N° 276 y 728, sobre
el Titulo V referido al Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador se aplica una vez que entren
en vigencia las normas reglamentatias de dichas materias;

Que, la Undécima Disposicién Complementaria Transitoria del Decreto Supremo
N° 040-2014-PCMN — Reglamento de la Ley del Servicio Civil, sedala que el titulo correspondiente al
Régimen Disciplinario y Procedimicato Sancionador entra en vigencia a los tres (3) meses de publicado
el presente reglamento con el fin que las entidades se adecuen internamente al procedimiento. Aquellos
Procedimientos Disciplinarios que fueron instaurados con fecha anterior a la entrada en vigencia del
Régimen Disciplinario de la Ley N° 30057 se regiran por las normas por las cuales se les imputé
responsabilidad administrativa hasta su terminacion en segunda 1nstancia administrativa. Las faltas
atribuidas a los servidores civiles seran las que correspondan en el momento en que ocurrieron los
hechos; concordante con lo establecido en el punto 6.3 del numeral 6) de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil”, sefiala lo siguiente: “los PAD instaurados desde el 14 de Septiembre de 2014, por
hechos cometidos a partir de dicha fecha, se regirdn por las notmas procedimentales y
sustantivas sobre Régimen Disciplinario previstas en la Ley N°30057 y su reglamento;

Que, en la presente investigacién sobre falta de caricter disciplinario por la
inobservancia e incumplimiento de las normas establecidas por ley, de parte del servidor civil: Ing.
Rubén Orlando, HUACHACA ORTIZ, en su condicién de Gerente Regional de Desarrollo
Econdmico del Gobierno Regional de Huancavelica, en el momento de la presunta comisidn de los
hechos, lo cual se sustenta en el Informe de Precalificacién N°051-2016-GOB-REG.HVCA / STPAD-
jclde fecha 23 de Junio del 2016, emitido por la Secretaria Técnica, como Organo de Apoyo del (PAD),
del Gobierno Regional de IMuancavelica, mediante el cual recomienda iniciar Procedimiento
Administrativo;

Que, respecto al presunto infractor Jng.  Rubén Orlando, HUACHACA
ORTIZ, en su condicion de Gerente Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional de
Huancavelica, en el momento de la comisién de los hechos, debe iniciarse procedimiento administrativo
disciplinario con la finalidad de determinar la existencia o no de la responsabilidad administrativa en el
presente caso; concordante con el Numeral 13.1 del Ardeulo 13° de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC, aprobado mediante Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE,
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de fecha 20 de Marzo del 2015; asimismo de conformidad a lo prescrito en el inciso 1.7 del Articulo IV
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General (Principio de
Presuncion de Veracidad), ademis de contar con los medios probatorios suficientes para el inicio del
PAD, tales como el Oficio N° 287-2016/GOB.REG-HVCA/GGR, de fecha 19 de abril del 2016, 1a
Gerencia General Regional nos remite el Informe N°100-201 6/GOB.REG.HVCA/ORA-OL/A.Prde
fecha 06 de abrﬂ del 2016, emitida por la CPC. ELIANA RUTH MENDOZA RIVERA, Jefe
encargada del Area de Programacién, donde informa que el Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA
ORTIZ, en su condicién de Gerente Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional
de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporineos para el pago por los servicios diversos;

Que, de los antecedentes y documentos que dieron lugar al inicio del
procedimiento y de los medios probatorios como de su analisis, que sirven de sustento para la
decisidn de la apertura del Procedimiento Administrativo Disciplinario, en aplicacion estricta del
Articulo 93° de la Ley N° 30057-Ley del Servicio Civil y el Art. 106° de su Reglamento; que regula
el Procedimiento Administrativo Disciplinario Sancionador, como regla procedimental la cual debe
cefiirse la presente investigacion, pﬁm deslindar Jas responsabilidades en la que presuntamente habria
incurrido el procesado; ello con la finalidad de determinar la existencia o0 no de la
responsabilidad administrativa, concordante con numeral 13.1 del Articulo 13° de la Directiva
N°02-2015-SERVIR /GPGSC, aprobado mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°101-2015-
SERVIR-PE de fecha 20 de Marzo del 2015;

Que, de los hechos y actuados en el presente expediente administrativo
disciplinario, se evidencia suficientes indicios y medios probatorios para dar inicio del presente
procedimiento, conforme se desprende de los siguientes documentos:

> Oficio N° 017-2016/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 07 de enero del 2015, la Gerencia
General Regional nos remite el Informe N°435-2015/GOB.REG.HVCA/ORA-OL/A Pr de
fecha 30 de diciembre del 2015, emitida por la CPC.ELIANA RUTH MENDOZA RIVERA,
Jefa encargada del Arca de Programacién, donde informa que el Ing. RUBEN ORLANDO
HUACHACA ORTIZ, en su condicién de Gerente Regional de Desarrollo Econémico
del Gobietno Regional de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporaneos para el
pago del personal que presto Servicios de Elaboracidon de Expedientes Técnicos — Ingeniero
Agrénomo y otros servicios diversos, por el importe total de S/.20,010.00. Segun Pedidos de
Servicios N© 10993, 10994, 10995 y 11497.

> Oficio N° 058-2016/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 28 de enero del 201 6, la Gerencia
General Regional nos remite el Informe N°443-2015/GOB.REG.HVCA/ORA-0L/A.Pr de
fecha 31 de diciembre del 2015, emitida por la CPC.ELIANA RUTH MENDOZA RIV ERA,
Jefa encargada del Area de Programacién, donde informa que el Ing. RUBEN ORLANDO
HUACHACA ORTIZ, en su condicién de Gerente Regional de Desarrollo Econémico
del Gobierno Regional de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporancos para el
pago del personal que presto Servicios de Adquisiciones de Bienes para Instalaciones Eléctricas
del Proyecto: MEJORAMIENTO DE LA COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS
AGROPECUARIOS DE LA SIETE PROVICNCIAS DEL DEPARTAMENTO DE
HUANCAVELICA Zotros servicios diversos, por el importe total de S/.79,547.59. Segtin
Pedidos de Servicios N° PC 5000, PC 5001, PC 4999, PC 4993, PC 4992, PC 4989, PC 4991, PS
11574, PS5 11590, PS 11565, PS 11573, PS 11580, PS 11593, PS 11582, PS 11567, PS 11581, PS
11584, PS 11569 v PS 11572,

> Oficio N° 282-2016/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 18 de abril del 2016, la Gerencia
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General Regional nos remite el Informe N°105—2015/GOB.REG.HVCA/OR:\—OL/:\.Pr de
fecha 31 de diciembre del 2015, emitida por la CPCELIANA RUTH MENDOZA RIVERA,
Jeta encargada del Area de Programacién, donde informa que el Ing. RUBEN ORLANDO
HUACHACA ORTIZ, en su condicién de Gerente Regional de Desarrollo Econémico
del Gobierno Regional de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporaneos para el
pago del personal que presto Servicios de Apoyo Administrativo y otros servicios diversos, por
elimporte total de S/.46,550.00. Segin Pedidos de Servicios N° P/S1471,P/S 1469, P/S 1467,
P/S1476,P/S 1468, P/S 1466, P/S 1472, P/S 1473,P/S 1478,P/S 1431, P/S 1479, P/S 1474,
P/S 1477, P/S 1465, P/S 1470, P/S 1301, P/S 1480 y P/S 1475.

Oficio N° 287-2016/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 18 de abril del 2016, la Gerencia
General Regional nos remite el Informe IN°100-2016/GOB.REG.HVCA/ORA-OL/A.Pr de
fecha 06 de abrl del 2016, emitida por Ja CPC.ELIANA RUTH MENDOZA RIVERA, Jefa
encargada del Area de Programacién, donde informa que el Ing. RUBEN ORLANDO
HUACHACA ORTIZ, en su condicidn de Gerente Regional de Desarrollo Econémico
del Gobierno Regional de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporaneos para el
pago del personal que presto servicios de Consultoria para Elaborar Estudio en Priorizacién y
Andlisis de las Cadenas Productivas de Lacteos y Cuy en la Region HVCA para Pro compite y
otros servicios diversos, por el mnporte total de S/.30,000.00. Segin Pedidos de Servicios N°,
P/$ 1092, P/S 1066, P/S 1091, P/S 1093 y P/S 0966.

Que, de la notma juridica presuntamente vulnerada, el Servidor Civil Ing.

RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicién de Gerente Regional de Desarrollo
Econdmico del Gobierno Regional de Huancavelica, en el momento de la comisién de los hechos;
habria transgredido lo siguiente:

>

Presuntamente habria incumplido las Funciones establecidas en el Manual de Organizacién y
Funciones-MOF, en lo que corresponde al Gerente Regional de Desarrollo Econémico, prescrito
en el numeral 1.31, del Axticulo 1: Funciones Especificas, que sedala “Otorgar acta de conformidad de
presentacidn de servicios por ferceros, bienes ¢ insumos”.

Presuntamente habgia presentado pedidos de servicios extemporaneos sin la autorizacién de la
Oficina de Administracién, vulnerando 1o establecido en el numeral 5.4 y 5.5, del Articulo Vde la
Durectiva N° 004-2014/ GOBREG.HVCA/ GRPPyAT-SGDIlel: “Normas y Procedinmientos para la
Contratacidn de Bienes y Servicior Menores o Towates a 3 UITS aplicables en el Gobierno Regional de
Huancavelica®™  aprobado mediante Resoluciéon Gerencial General Regional N°® 278.
2014/GOB.REG.HVCA/GGR, su fecha 01/04/2014, con lo cual como 4rea usuaria del servicio
presuntamente no habtia dado cumplimiento a la normativa sefialada de la eatidad

De otro lado habda transgredido el Articulo 13° de la Directiva N° 005-2010-EF/76.01, donde
se precisa que: “La  Certificacion del Crédito Presupuestario resulia requisito
indispensable cada vez que se prevea realizar un gasto, contratar v/o adquirir un
compromiso, adjuntdndose al respectivo expedienre”, ¢l mismo que es conexa con el
Articulo 77° de la ley N° 2841 1-Ley General de Presupuesto; también habria transgredido el
Articulo 8 de la ley 30281, ley del presupuesto del sector piblico para el afio fiscal 2015.

Que, la Directiva N° ()O'—l-—EOl4/GOB.REG‘H"\’C:\/GRPPy;\T—SGDIeI:, en el Articulo V:
DISPOSICIONES GENERALES, numeral 5.4, prescribe: “Estd probibids, bajo responsabilidad
Suncional de las dreas usuariay, el trinite de pedidor con cardeter de regularizacion, salvo antorisacion expresay
documental de la Oficina Regional de Administracion, en el mismo que deberd deslindar responsabilidades™, de
igual forma se tienc del numeral 5.5 “Las dreas usuarias, bajo responsabilidad deberdn
efectuar sus pedidos con una anticipacion minimo de cuatro dias para su atencién caso
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contratio se estard considerando extemporineo’ Disposiciones legales a las cuales el Ing.
RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicién de Gerente Regional de
Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Huancavelica, presuntamente no habria dado
cumplimiento adecuado presentando los Pedidos de Servicios N° 10993, 10994, 10995 y 11497,
PC 5000, PC 5001, PC 4999, PC 4993, PC 4992, PC 4989, PC 4991, PS 11574, PS 11590, PS
11565, PS 11573, PS 11580, PS 11593, PS 11582, PS 11567, PS 11581, PS 11584, PS 11569 y PS
11572, P/S 1471, P/S 1469, P/S 1467, P/S 1476, P/S 1468,P/51466,P/S 1472, P/S 1473, P/S
1478,P/S 1431, P/S 1479, P/S 1474, P/S 1477, P/S 1465,P/S 1470, P/S 1301, P/S 1480, P/S
1475,P/S5 1092, P/S 1066, P/S 1091, P/S 1093, P/S 0966, servicios de Apoyo Administrativo
y otros servicios diversos, siendo el mmporte total de $/.176,107.59 nuevos soles.

Huancavelica,

En consecuencia a ello, y estando a los fundamentos expuestos y a los
dispositivos legales sefialados lineas artibas, la conducta tipica del referido procesado se
encontraria tipificada en los siguientes articulados de la Ley del Servicio Civil:

> Asi como lo prescrto en la Ley del Servicio Civil-Ley N° 30057, especificamente en su
Articulo 85° Faltas de Caracter Disciplinario.- “Son faltar de cardcter disciplinario que, segsin si
gravedad, pueden ser sancionados con suspension lemporal o con destitucion, previo proceso adminisirative”,
literal a), d), los cuales prescriben lo siguiente: literal a) “Ef Incumplimiento de las notmas
establecidas en la presente ley y su reglamento” vy, literal d) “La negligencia en el
desempeiio de las funciones”,

Que, de Ja Medida Cautelar, en el presente caso de conformidad con la naturaleza
de la presunta comisién de la falta administrativa disciplinaria; la posible sancién a imponerse, y la
condicidn que ostentaba el referido procesado, carece de objeto pronunciarse respecto de la medida
cautelar, por lo tanto la Secretaria Técnica no considera pertinente proponer el ejercicio de la Medida
Cautelar, reservdndose el derecho de la misma.

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- Instaurar Procedimiento Administrativo Disciplinario, por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucion a:

> Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicién de Gerente Regional de
Desarrollo FHeondmico del Gobierno Regional de Huancavelica, en el momento de la comisién
de los hechos.

ARTI’CUL(Q_ZO.— ESTABLECER, que en el presente caso no es pertinente
mmponer Medida Cautelar de conformidad con la naruraleza de la presunta falta Administrativa
Discplinaria, la posible sancion a imponerse, y la condicién que ostentaba el referido procesado, no es
necesario aplicar lo establecido en el Articulo 96° de la Ley N°® 30057- Ley del Servicio Civil,
reservandose el derecho del mismo.

ARTICULO 3°.- CONSIDERANDO, que la posible sancién a imponerse es
determinada como regla sustantiva conforme a lo establecido en el Numeral 7.2. de la Directiva N°02-
2015-SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil”, estando a la presunta responsabilidad administrativa, después de determinarse la
misma mediante las investigaciones pertinentes conforme a ley, y de hallarse responsabilidades, se
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Ppropone que la posible sancidn a tmponerse de conformidad con el Articulo 158° del Decreto
Supremo N° 005-90 PCM - Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, af referido procesado:

> Servidor Civil: Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicidén de
Gerente Regional de Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Huancavelica, en el
momento de la comisidn de los hechos, seria: AMONESTACION ESCRITA.

ARTICULO 4°.- PRECISAR que el procesado podra hacer uso de su derecho a la
defensa mediante la presentacion de sus descargos, acompanando las pruebas que consideren
pertinentes, ante el Organo Instructor, a través del Area de Tramite Documentario de 1a Entidad, enun
plazo de 05 dias hébiles, conrados a partic del dia siguiente de la notificacién del presente acto
administrativo, pudiendo solicitar prérroga de plazo conforme a ley; también puede ser representado
por abogado y acceder al Expediente Administrativo sin restricciones en cualquiera de las etapas del
Procedimiento Administrativo Disciplinario; asimismo para efectos del presente procedimiento el
referido procesado se sujetard a los derechos y obligaciones establecidas en el Articulo 96° del Decteto
Supremo N° (040-2014-PCMN], que aprueba el Reglamento de la Ley del Servicio Civil.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR, Ia presente Resolucidén a los Organos

Competentes del Gobierno Regional de Huancavelica e Interesado, conforme a ley.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERND REGIONAL HUANGAVELICA

ig. Grober Enrigue FloresBarrera
GERENTE GENERMAEGIONAL

/



